	
	Приложение 1
к порядку уведомления
работниками МБОУ Стексовская СШ
о возникновении личной
заинтересованности при исполнении
трудовых обязанностей,
которая приводит или может
привести к конфликту интересов




__________________________________
__________________________________
                                                                                                 (ФИО, должность работодателя)

от _______________________________
_________________________________
(ФИО, должность работника учреждения) 


УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов


Уведомляю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
Обязанности в соответствии с трудовым договором, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:
_____________________________________________________________ 
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:
 __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
 Лицо, направившее сообщение 
__________________________________«__»_________20__ г. 
(подпись) (расшифровка подписи) 

Лицо, принявшее сообщение 
__________________________________«__»_________20__ г. 
(подпись) (расшифровка подписи) 
Регистрационный номер _____________________ 
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Ïðèëîæåíèå 1

 

ê ïîðÿäêó óâåäîìëåíèÿ

 

ðàáîòíèêàìè ÌÁÎÓ 

Ñòåêñîâñêàÿ ÑØ

 

î âîçíèêíîâåíèè ëè÷íîé

 

çàèíòåðåñîâàííîñòè ïðè èñïîëíåíèè

 

òðóäîâûõ îáÿçàííîñòåé,

 

êîòîðàÿ ïðèâîäèò èëè ìîæåò

 

ïðèâåñòè ê êîíôëèêòó èíòåðåñîâ

 

 

 

__________________________________

 

__________________________________

 

                                                                                                 

(ÔÈÎ, äîëæíîñòü ðàáîòîäàòåëÿ)

 

 

îò _______________________________

 

_________________________________

 

(ÔÈÎ, äîëæíîñòü ðàáîòíèê

à ó÷ðåæäåíèÿ) 

 

 

 

ÓÂÅÄÎÌËÅÍÈÅ 

 

î âîçíèêíîâåíèè ëè÷íîé çàèíòåðåñîâàííîñòè ïðè èñïîëíåíèè òðóäîâûõ 

îáÿçàííîñòåé, êîòîðàÿ ïðèâîäèò èëè ìîæåò ïðèâåñòè ê êîíôëèêòó èíòåðåñîâ

 

 

 

Óâåäîìëÿþ î âîçíèêíîâåíèè ó ìåíÿ ëè÷íîé çàèíòåðåñîâàííîñòè ïðè èñïîëíåíèè 

òðóäîâûõ îáÿ

çàííîñòåé, êîòîðàÿ ïðèâîäèò èëè ìîæåò ïðèâåñòè ê êîíôëèêòó èíòåðåñîâ 

(íóæíîå ïîä÷åðêíóòü). 

 

Îáñòîÿòåëüñòâà, ÿâëÿþùèåñÿ îñíîâàíèåì âîçíèêíîâåíèÿ ëè÷íîé 

çàèíòåðåñîâàííîñòè:____________________________________________________________

__________________________

___________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________

 

Îáÿçàííîñòè â ñîîòâåòñòâèè ñ òðóäîâûì äîãîâîðîì, íà èñïîëíåíèå êîòîðûõ âëèÿåò 

èëè ìîæåò ïîâëèÿòü ëè÷íàÿ çàèíòåðåñîâàííîñòü:

 

_____________________________________________________________ 

 

Ïðåäëàãàåìûå ìåðû ïî ïðåäîòâðàùåíèþ èëè óðåãóëèðîâàíèþ êîíôëèêòà 

èíòåðåñîâ:

 

 

__________________________________________________________________

 

_________________________________________________

_________________

 

 

Ëèöî, íàïðàâèâøåå ñîîáùåíèå 

 

__________________________________«__»_________20__ ã. 

 

(ïîäïèñü) (ðàñøèôðîâêà ïîäïèñè) 

 

 

Ëèöî, ïðèíÿâøåå ñîîáùåíèå 

 

__________________________________«__»_________20__ ã. 

 

(ïîäïèñü) (ðàñøèôðîâêà ïîäïèñè) 

 

Ðåãèñòðàöèîííûé íîìåð _____________________ 

 

 

 

